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A Prefeitura Municipal de Platina, Estado de S3o Paulo, neste ato representada pelo senhor WAGNER ROBERTO DE LIMA,
Prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades da administragdo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo de Prova Escrita e Prética, para contratagdo por tempo
determinado em atendimento as necessidades do servico publico municipal para a funcio de OPERADOR DE MAQUINAS,
regime Estatutdrio, em consonancia com a Legislacdo Federal, Estadual, Municipal e demais cominacbes de direito. Este
Processo Seletivo serd regido pelas presentes Instrugdes Especiais que, para todos os efeitos constituem parte integrante
deste Edital.

1.1. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagdo de vaga para a fungdo de Operador de Maquinas
ou que surgirem durante o prazo de validade do processo seletivo, por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo de acordo com as suas necessidades e disponibilidades.

1.2.A referida contratagdo fica desde ja condicionada a duragdo das verbas destinadas para tal fim ou das necessidades da
administragdo municipal.

13.0s meios oficiais de divulgagdo dos atos deste Processo Seletivo serdo feitos através dos sites:
Www.exitusconcursos.com.br e www.platina.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura Municipal, sita a Rua Jodo de Souza
Martins, 550 — Centro, além dos extratos dos Editais publicados em jornal de circulagdo no municipio, cabendo ao candidato
informar-se sobre retificacdes, resultados, julgamentos de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.3.1. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da Prefeitura, devera se
informar através dos outros meios de comunicagdo colocados a sua disposi¢do, ndo podendo alegar desconhecimento.

1.4.0 cddigo das fungdes, n2 de vagas, pré-requisitos exigidos, vencimentos, carga horaria semanal, tipo de provas e taxa
de inscri¢do, sdo os estabelecidos no quadro a seguir:

05 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO, CNH

OPERADOR DE MAQUINAS

CATEGORIA  "C" OU SUPERIOR E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO.

2.1. A participagdo de candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢do para as fungdes em

selegdo, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. I

2.1.1.  Em atendimento ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para a funcéo, individualmente, das que vierem a
surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2.1.1.1. Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estarad formada
01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficard condicionada 2
elevagéo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

2.1.2. Ndo havendo candidatos com deficiéncia’aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria. -

8 %
2.1.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto ,
Federal N2 3.298/99.

2.1.4 - As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condig¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovagao, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.1.5. Para concgrrer no Processo Seletivo como pessoa com deficiéncia, o candidato devers assinalar na Ficha de Inscrigdo
nos campos “Portador de Deficiéncia”, “Tipo de Deficiéncia” e “Atendimento Especial Solicitado”, requerer por escrito as
adaptagdes para as provas (se necessario) juntando para tal o Laudo Médico na via original ou cdpia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provével causa da deficiéncia devendo protocolar no ato da inscricio no certame.
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2.1.5.1. Somente serd aceito Laudo Médico recente e expedido no maximo 06 (seis) meses anteriores 3 data do Edital de
abertura das Inscri¢des do Processo Seletivo Emergencial, ou seja, a partir de 08/08/2020. <

2.1.5.2. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente, mesmo que tenha assinalado
tal opgcdo no Requerimento de Inscrig3o.

2.1.5.3. A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

2.1.6 - Serdo indeferidas as inscri¢des na condico especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que n3o encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

2.1.7 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como n3o
deficientes, ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados, nio podendo impetrar recurso em
favor de sua situagéo.

2.1.8 - Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo
24,

2.1.9 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacio de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

2.1.10 - Ao ser convocado para contratagdo, o candidato deverd apresentar o exame admissional realizado por médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisio terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou n3o, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo. Serd eliminado da lista de reserva de vaga o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

2.1.11 - Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, esta nio poderd ser arguida para justificar a concessio de readaptagao
na fun¢do.

2.2; Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com as funcdes objeto deste Edital, mesmo sendo comprovado a
qualquer tempo, o candidato serd excluido do presente Processo Seletivo, ndo podendo impetrar recurso a seu favor.

2.3, Na realizagdo da prava, as adaptacdes necessérias aos candidatos portadores de deficiéncia, poderdo ser atendidas
dentro das possibilidades da executora do certame e somente serio efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia
nas condi¢des do subitem 2.1.5. e indicarem no campo apropriado do Requerimento de Inscricdo o tipo de atendimento
necessario para as provas se for o caso.

2.4, Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para a fungdo, serd admitido o’candidato
imediatamente posterior. %

BRSINSERIGOES 0

3.1. As inscrigdes serdo realizadas pessoalmente ou por procuracio no periodo de 08 a 12 de fevereiro dg 2.021, das 09:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, situada a Rua Miguel
Lopes Montes, n? 648 - Centro, no municipio de Platina/SP.

3.2. O candidato no ato inscri¢io assume, sob as penas da Lei, comprovar quando do ato da posse o seguinte:

(A) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituigdo Federal;

(B) gozar dos direitos politicos e civis;

(C) ter no minimo 18 (dezoito) anos contpletos na data da contratagdo;

(D) estar quite com as obrigacdes eleitorais; F %
(E) estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

(F) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo publica, que poderd ser aferida mediante
pericia médica oficial, realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Platina;

(G) possuir os requisitos minimos exigidos para a funcdo, conforme estabelecido no subitem 1.4. deste Edital;

(H) N3o fer sofrido em eventual fungdo ou cargo publico, penalidade por prética de atos desabonadores contra a
administragdo publica;

(1) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

(J) Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

QuRY
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(K) ndo ocupar cargo ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, Inciso XVI da Constituicdo

Federal;
<

3.3.  Os requisitos descritos no item 3.2. deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagao de
atendimento devera ser feita na data da contratag3o através cépia autenticada em Cartdrio.

3.4.  Ainscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacio das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as
quais nao se poderd alegar desconhecimento.

3.5. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos .
3.6. No ato da inscrigdo, o candidato devera:
a) Apresentar original e cépia legivel da Cédula de identidade;
b) Apresentar o documento constante do subitem 2.1.5. deste Edital, se for portador de deficiéncia, nos termos legais;

c) Apresentar original de Depésito Identificado (com nome, RG ou CPF do candidato(a)) a titulo do pagamento da taxa
de inscrigdo no valor de RS 30,00 (trinta reais), em favor da Prefeitura Municipal de Platina/SP através do aplicativo

da Caixa Econémica Federal ou em guiché de caixa nas Lotéricas — Agéncia: 1197 - Conta Corrente: 00000019-6.

d) Preencher, conferir e assinar o Formulario de Inscricdo presencial fornecido no local das inscri¢des.

e) Receber um comprovante de inscri¢do, que devera estar devidamente assinado e carimbado pelo 6rgdo receptor
das inscrigGes.

3.7. Evedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros concursos.

3.8. O deferimento/homologacdo da inscrigio dependerd do correto preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo, estando
condicionada ao atendimento de todos os requisitos da inscri¢do previstos neste Edital.

3.9. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacio do Edital com o deferimento/homologagdo
para confirmar sua inscri¢do na fungdo pleiteada e caso sua inscrigio n3o conste da lista de inscritos ou ndo tenha sido
deferida/homologada corretamente, poders interpor recurso no prazo estabelecido apresentando o comprovante de
inscri¢do presencial e conforme explicitado no item 8 deste Edital.

3.9.1. Se mantido o ndo dé'ferimento/homologacio ou caso a inscri¢do do candidato ndo conste na lista de inscritos apés o
prazo recursal das inscricdes, o candidato ndo podera realizar as provas, estara excluido do Processo Seletivo, ndo cabendo
devolugdo da taxa de inscrigdo ou recurso adicional a favor de sua situagdo.

3.10. Na&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omiss3o, bem como pelas informagdes prestadas, semgla_que apés
a confirmagéo dos dados na Ficha de Inscri¢do, eventuais erros de digitacdo no nome, RG, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidas no dia da realizacdo da prova escrita através da solicitacio ao Fiscal de Sala.

3.12. No caso de pagamento com cheque, as inscri¢des serdo consideradas sem efeito se o cheque_for devolvido por
qualquer motivo.

3.13. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de Platina, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.1. O Processo Seletivo constara de provas escritas com questdes objetivas de muiltipla escolha e Prova Pratica.
4.2. Sera automaticamente excluido do Proces/so Seletivo o candidato que: 5
(A) chegar apés o horério fixado para a apresentagio dos candidatos 6u fechamento dos portdes; &
(B) ndo apresentar o document'o de identidade exigido para a prova escrita;
(C) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagao;

(F) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

(G) fizer uso durante a aplicagdo da prova escrita de aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de
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calculo, méquina fotogréfica, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou
legislagdo.
<
(H) langar mdo de meios ilicitos para executar a prova; 4

(I) n@o devolver o Gabarito ético de Respostas;
(3) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
(K) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;

(L) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio que ndo os permitidos;

(M) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito 6tico de respostas;
(N) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;
(0) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

4.3.0 candidato ndo deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 4.2. (G) no dia de realizagdo da prova, ndo sendo
responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos supracitados, perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

4.4.A empresa Exitus cederd embalagem plastica para a guarda pelo candidato de objetos pessoais, principalmente
equipamento eletrénico de comunicagao.

4.5.0 candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico de comunicacio deverd manté-lo desligado até a
saida do prédio onde estiver realizando a prova.

4.6.530 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do local de realizacdo das provas e o
comparecimento no dia e horério determinado.

4.7.Durante a realizagdo das provas, a empresa executora do Processo Seletivo podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessérias, ao snstema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de
fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

4.8.No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagio e de classificagdo.

4.9.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato utilizado de procedimento ilicito, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado(a)4la.Processo
Seletivo.

4.10. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicaré a eliminagdo do(a) candidato(a), constituindo

tentativa de fraude. e

4.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacio das provas devera levar um acompanhante
maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que ser responsavel pela guarda da crianga. A candidata

que ndo levar acompanhante nio realizard as provas. Nio haverd compensagdo do tempo de amamentagdo a duragédo da
prova da candidata.

4.12.1. As provas escritas tem carater eliminatério e classificatério com 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas cada (A, B, C e D), sendo apénas uma alternativa correta, versando sobre o Contetido Programatico para as
Provas dividido nas areas especificadas no ANEXO | do presente Edital. -

4.12.2. As Provas Escritas serdo realizadas provavelmente no dia 28 (vinte e onto) de fevereiro de 2021 (domingo) em Iocal e,
hordrio a ser informado oportunamente através de Edital de Inscrigdes e Convocagdo, por afixacdo no Mural de avisos da

Prefeitura Municipal de Platina e nos sites: www.exitusconcursos.com.br e www.Platina.sp.gov.br, sendo o Extrato do Edital
publicado em jornal de circulagdo local.

4.12.3. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Processo Seletivo e executora do certame, as datas de realizagdo
das provas pode;ao ser alteradas a qualquer tempo, especialmente em decorréncia da pandemia do novo coronavirus (Covid-
19) devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulagdo local, por Edital de Convocagao afixado no Atrio da
Prefeitura e nos enderecos eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e www.platina.sp.gov.br.

4.12.4. A prova escrita terd duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes, conforme ANEXO | e
preenchimento do gabarito dtico definitivo de respostas.

Q)
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4.12.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido do comprovante de inscrigdo; Original de documento de Identidade; cageta esferografica em material
transparente na cor preta ou azul escuro, lapis n® 02 e borracha macia. -

4.12.6. Serdo considerados documentos de identidade: carteira de identidade (RG), carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista com foto; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo-CNH no prazo de validade.

4.12.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

4.12.8. Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

4.12.9. Por ocasido da realizacdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 4.12.6. deste edital, ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado(a) do
Processo Seletivo.

4.12.10.  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar cépia e original do documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maéximo, trinta dias.

4.12.11.  Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza, sendo que a identificagio especial sera exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas 3 fisionomia ou 2 assinatura do portador(a).

4.12.12.  Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
4.12.13.  Nao serd aplicada prova em local, data ou horério diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

4.12.14.  Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova ap6s o horério fixado para o fechamento
dos portdes. e

4.12.15. O candidato somente poder3 retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duragdo da prova, ou seja, uma hora e meia, quando entdo podera levar o seu caderno de
questdes da prova objetiva.

4.12.16.  No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de edigoracdo, ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao
Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotagdes. As observagGes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboracio e editoracdo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos preliminares.

4.12.17.  No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato receberé o caderno de questdes e, apds o in‘l?:i‘o da respectiva
prova, o fiscal de sala proceders a assinatura individual dos candidatos na lista de presenga.

4.12.18. O candidato lerd as questdes no Caderno de Prova e marcara suas respostas.

4.12.19. Ao terminar, o candidato devera preencher as bolhas, no gabarito ético personalizado definitivo, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta preferencialmente ou azul escuro e refor¢é-los com grafite na cor preta
(Iapis n2 2), se necessério, assinando no campo apropriado.

4.12.20. O gabarito dtico de respostas, cujo, preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletrdnica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

-
4.12.21. Nao serdo computados os pontos referentes as questdes n3o respondidas, que contenham mais de uma respost#
(mesmo que uma delas esteja correta), com'emenda ou rasura, ainda que legivel. ¢

4.12.22.  Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questdes, pois qualquer marca
poderd ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.12.23.  Em hipétese alguma, havera substituigdo do gabarito ético personalizado de respostas por erro do candidato.

4.12.24. O carfdidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcagbes no gabarito 6tico de respostas, devera conferir os seus
dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunicé-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

4.12.25.  Apés o término do prazo previsto para a duracdo da prova - 03 (trés) horas, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo 3 transcri¢io para o gabarito 6tico definitivo.

o
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4.12.26.  Os 03 (trés) dltimos candidatos de cada sala sé poderdo deixar a sala de provas, apés o lacramento oficial dos
envelopes de folhas 6ticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

4.12.27.  Nzo havera segunda chamada para a realizagdo da prova objetiva. O ndo conmiparecimento a esta implicard a
eliminagdo automatica do candidato.

4.13.1. A Prova Pratica para a fungdo de Operador de Maquina sera realizada em dia, local e horario a ser comunicado
oportunamente através de afixagdo do Edital de Convocag¢do no Mural de avisos da Prefeitura Municipal de Platina, nos
enderecos eletrdnicos www.exitusconcursos.com.br e www. uintana.sp.gov.br e o Extrato do Edital serd publicado em jornal

de circulagdo local.

4.13.2. Somente serdo convocados para as Provas Préticas os candidatos melhores classificados em ordem decrescente, do

ndmero 01 ao niimero 10 (dez), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do niimero dez na prova escrita, ficando os
demais eliminados do Processo Seletivo.

4.13.3.  Os candidatos ao cargo de Operador de Méquinas deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova prética, sua
Carteira de Habilitagdo, sem restrigdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade. O Candidato deve estar
ciente que somente sera autorizado a se submeter 3 prova prética se portar a carteira de habilitacdo original na categoria
exigida, com validade na data da realizacio das mesmas, pois em conformidade com o CTB — Cédigo de Transito Brasileiro —
nenhum condutor poder dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe
correspondente ao veiculo dirigido.

4.13.4. Aprova pratica é de carater classificatério e sera avaliada de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

4.13.5. A prova prética poderd ser aplicada nas maquinas Pa-Carregadeira, Retroescavadeira e/ou Motoniveladora, sendo
composta por questdes préticas como: inspecionar a maéquina sobre os itens de manutenc3o diaria; condugdo da maquina em
translado; operacdo e execucdo pratica da méquina (alinhamento, cdmbio em neutro, estabilizacdo e rotagdo do motor);
realizagdo de tarefa cotidiana de trabalho; reposicdo da maquina de volta ao local de origem.

4.13.6. A prova prética destina-se a avaliar a experiéncia prévia do candidato, o grau de conhecimento, habilidades e sua
adequabilidade a execugdo~das tarefas, por meio de demonstragdo pratica das atividades a serem desempenhadas no
exercicio da fungdo. Consistira na execucio de tarefas tipicas da fungdo como identificagdo, manuseio e uso de ferramentas,
instrumentos, materiais e equipamentos utilizados nas atividades; Nogdes basicas sobre normas técnicas envolvendo uma
situacdo real baseada nas atribuicbes e conhecimentos especificos da fungdo, para demonstracio de conhecimentos e
habilidades no dominio dos equipamentos/ferramentas, de forma condizente com os conhecimentos exigidos para o
desenvolvimento das funcdes. .

4.13.7. Caso o candidato n3o realize alguma etapa da prova prética os pontos correspondentes a ela serdo considerados
negativos e descontados para composi¢do da nota na avaliagdo.

4.13.8.  Os candidatos deverdo se apresentar trajados de modo compativel com a fungdo pretendida.

-

4.13.9. Nos quesitos da prova prética com utilizacio de veiculos da frota municipal, pertencentes ou sob a responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Platina ou da entidade realizadora do certame, poderd ser procedida, a critério da fiscalizago, a
imediata exclusdo e reprovacio do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco
de danifica-los.

4.13.10. Haverd um tempo méximo para a realizagdo de cada item da prova, que serd fixado pela comissdo de provas,
considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes por parte dos

candidatos.
7

4.13.11. Sera considerado reprovado o candidato que obtiver nota zero na prova prética, o candidato que ndo comparecer a
prova no dia, local e horério de convocagdo e/ou ndo apresentar a CNH na categoria exigida no Edital e em conformidade ag
especificado no item 4.13.3. .

| 5. DOJULGAMENTO DAS PROVAS

5.1. As provas escritas e praticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.2. Serdo considerados habilitados e classificados na prova escrita e prdtica, os candidatos que obtiverem pontuagdo superior
a zero, sendo désclassificados os candidatos que obtiveram pontuagdo zero, ndo realizaram ambas as prova ou nio foram
habilitados para a realizagdo da prova pratica.

5.3.0s pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes as provas,

independentemente da formulacdo de recursos.
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5.4.Alterado o gabarito pela Comissdo do Processo Seletivo, de oficio ou por for¢a de provimento'de recurso, as provas serao

corrigidas de acordo com o novo gabarito. 2

5.5.Na ocorréncia do disposto nos subitens 5.3. e 5.4. deste Edital, podera haver alteragdo da"classificagéo inicial obtida para

uma classificagéo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
de 50,0 pontos exigida.

6.1. A nota final dos candidatos aprovados no Processo Seletivo serd a média aritmética dos pontos obtidos na prova escrita
e pratica.

Nota da Prova Escrita + Nota da Prova Pratica
2

6.2. Os candidatos aprovados serio classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

Nota Final =

6.3. Havendo alteracdo na Classificaco Final por motivo de deferimento em recurso, ela deverd ser retificada e publicada
novamente.

7.1.Na hipétese de igualdade na classificacdo parcial e final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

I tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

I obtiver maior nota na prova escrita na 4rea de Conhecimentos Especificos.
. obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa.

IV.  tiver maior niumero de filhos.

V.  for casado(a).

[ 8. DOSRECURSOS

8.1. Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis:
8.1.1, Dos termos deste Edital do Processo Seletivo n. 02/2021 e Anexos;

8.1:2; No caso de ter a inscri¢do ou a solicitagdo de atendimento especial conforme o item 2. e subitens indeferida ou n3o
constar na publica¢do do Edital de Inscrigdes; 5.

8.1.3. Dos gabaritos preliminares das provas escritas;
8.1.4. Das notas das provas escritas e préticas;
8.1.5.  Da classificagdo final e resultados finais do Processo Seletivo.

8.2. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos estipulados neste Edital, se dara a partir da data de divulgagao oficial,
excluindo-se o dia da divulgago para efeito da contagem do prazo.

8.3. O recurso uma vez protocolado na Prefeitura Municipal de Platina - SP, nos horérios das 9:00 h. as 11:00 horas e das
13:00 as 16:00 horas, serd encaminhado a executora do certame para anlise e manifestagdo a propdsito do arguido.

8.4. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes ser3 feita por protocolo de recebimento do Setor de
Protocolos da Prefeitura Municipal de Platina/SP; atestando exclusivamente a entrega.

8.5. Ndo serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edit.al. . &
8.6. 0 recurso devera ser interposto por peti¢do, acompanhado das razdes, com encaminhamento 3 empresa executora do
certame para providéncias, caso cabivel e conforme ANEXO Il - Requerimento para Interposicdo de Recurso Administrativo.

8.7. Apbs julgados os recursos em face dos questionamentos e/ou das provas, sera publicado o edital com as modificagdes,
se necessario.

8.8. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiguem e intérpostos dentro do prazo.

8.9. Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar nas referéncias bibliograficas quando
especificas sobre a matéria abordada nos contelidos programaticos para as provas escritas ou na auséncia desta, poders
utilizar a literatura conceituada sobre o tema, procedendo de argumentacio plausivel.

QR
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8.10. Recursos ndo fundamentados conforme item 8.9. deste Edital ou extemporaneos n3é serdo admitidos e serdao

indeferidos sem julgamento de mérito. &

8.11. O recurso interposto por procurador sé sers aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato, com
firma reconhecida e cépia do documento de identidade do procurador.

8.12. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias teis, contados a partir do encerramento do
prazo para entrada do pedido.

8.13. Admitido o recurso, decidirad a Comissio Especial do Processo Seletivo pela reforma ou manutencao do ato recorrido,
determinando a sua publicagdo, constituindo esta a Gltima instancia na esfera administrativa, sendo sua decisio soberana,
razdo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo.

9.1. Apés a homologacio do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal promoverd a escolha da vaga seguindo
rigorosamente a ordem decrescente da classificagdo final.

9.2.0 dia, local e horério da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no &trio da Prefeitura Municipal,
com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

9.3.0 candidato convocado que ndo comparecer a sessio de escolha ou dela desistir terd exaurido seu direito no Processo
Seletivo.

10.1. Cabera ao Prefeito Municipal de Platina - SP a homologacdo deste Processo Seletivo.

10.2. A convocagdo para a contratacio obedecerd 3 ordem de classificagdo.

10.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a contratagdo, que dependerd da conveniéncia e oportunidade da
Prefeitura Municipal.

10.4. Para efeito da contratacdo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprovagao na avaliagdo do Processo
Seletivo e comprovagdo da aptiddo fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para esse fim e
apresentacdo dos documentos constantes no item 3.2. e outros que forem julgados necessarios segundo as normas legais.

10.5. Os candidatos serdo contratados e tomardo posse nos termos da Legislagdo Municipal de Platina — SP e demais
cominagdes pertinentes.

10.6. No ato da convocagdo para provimento da funcdo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os #oeumentos
exigidos para investidura na mesma e poder3 ser requerida Avaliagdo Psicoldgica, quando se fizer necessario, sem o que o
provimento ficard prejudicado, por consequéncia sera convocado o candidato imediatamente posterior na classificagado geral.

11.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo tacita das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

11.2. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracdes em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listada nos contetidos constantes do Anexo | deste
edital.

11.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irreguldridades nos documentos, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal. P ¥

11.4. E responsabilidade de o candidato manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Platina - SP, apés a
homologagéo e durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, por meio de correspondéncia registrada enderegada a
Rua Jodo de Souza Martins, 550 - centro - Platina-SP, especificando o Processo Seletivo n. 02/21, nome completo, classificagdo
e cargo, responsabilizando-se por eventual ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura,
decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragio dos dados constantes da inscrigdo.

"'{ 2 . ~
11.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

11.6. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do Processo
Seletivo; a qualquer tempo.

Quel
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11.7. E inteira a responsabilidade do candidato no acompanhamento dos Editais, Comunicados e demais publicacdes

referentes a este Processo Seletivo. 2

11.8. A Prefeitura Municipal de Platina e a empresa executora do Processo Seletivo ndo assuem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagio dos candidatos, quando da realizagdo das etapas deste certame.

11.9. A Comissdo Especial fiscalizadora do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n? 18, de 04/02/2021 acompanhar
fiscalizando e supervisionando todo o Processo Seletivo 02/21 e terd a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos e ap6s a manifestacdo da empresa executora do certame.

11.10. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

11.11. N&o serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de candidatos,
valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

11.12. Os prazos estabelecidos neste edital s3o preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.

11.13. A Prefeitura Municipal de Platina e a Empresa Exitus ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

11.14. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convocacdes,
relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Platina/SP.

11.15. Os candidatos que recusarem a contrata¢do ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.

11.16. O Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano, a contar da publicagdo da homologagéo, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.17. A Prefeitura Municipal se reserva o direito de proceder as contratagdes em nlimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade orgamentiria e as vagas existentes e as
que porventura vagarem ou fprem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.

11.18. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Platina/SP podera anular a
inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo, nos documentos ou
irregularidades na admissdo do candidato.

11.19. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecers rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo
gerando o fato de aprovagdo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados Fnforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Platina.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA/SP, 08 DE FEVEREIRO DE 2021.

RS
WAGNER ERTO\B%L A

Pre/{it‘s Municipal

&
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ANEXO |

ATRIBUICOES / DESCRICAO DA FUNCAO

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS b

OPERADOR DE MAQUINAS e i
ATRIBUICOES: Opera maquina para remogdo de solo e material organico, em obras de pavimentacdo, terraplenagem e
construcdo de aterros. Realiza manutenco basica de méquinas. Prepara, ajusta e opera maquinas de produgdo. Garante
a qualidade das maquinas por meio da realizacdo de testes, frequéncia e padrdes estipulados. Mantém a limpeza das
maquinas e a organizacdo do setor. Conserva equipamento com a execu¢do de manutencdes corretivas e preventivas.
Nivela terrenos, realiza pavimentacdo, faz terraplanagem, ajusta terrenos irregulares em plantagdes, remover excesso de
terra em locais de construgdes. Executa outras tarefas correlatas.

A PROVA ESCRITA SERA SUBDIVIDIDA CONFORME O QUADRO ABAIXO:

: L VALOR UNITARIO _VALOR TOTAL _
05 (cinco) Questdes de atica 2,00 PONTOS 10,00 PONTOS
05 (cinco) Questdes de Lingua Portug 2,00 PONTOS 10,00 PONTOS
4,00 PONTOS 80,00 PONTOS

A)| CONHECIMENTOS GERAIS: /0 7 vmmn v . .
Lingua Portuguesa: 1. Interpretacio de textos; 2. verbos: tempo, modo e vozes; 3. Emprego de pronomes; 4. Flexdo de
género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo; 5. Sindnimos e anténimos; 6. Ortografia oficial; 7. Acentuagdo; 8.
Concordancia nominal e verbal; 9. Regéncia nominal e verbal.

Matematica: 1. Asv quatro operagbes fundamentais; 2. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais,
irracionais e reais; 3. Operagdes com fragdes; 4. Fracdes decimais e nimeros decimais; 5. Razdo e propor¢3o; 6. Regra de
trés; 7. Porcentagem e juros; 8. Operagdes com nimeros inteiros; 9. Problemas com equagdes do primeiro grau; 10.
Perimetro e drea.

B) CONHECIMENTOS Especlricos: e e s
Legislagdo de Transito baseada no novo Cddigo de Transito Brasileiro — CTB. Primeiros socorros. Dire¢do defensiva e
ofensiva. Regras gerais de circulagdo de veiculos no perimetro urbano e nas estradas municipais e interestaduais. Sinais
de transito horizontais e verticais. Velocidade nos percursos urbanos e nas estradas. Deveres e proibi¢des para
condutores de veiculos. Infragdes de transito, penalidades e recursos. Utilizagdo dos equipamentos de seguranca do
veiculo. Higiene pessoal. Nogdes de salide e de seguranca individual, coletiva e de instalagbes. Nogdes de’ cidadania.
Relagdes Humanas/Interpessoal. Etica e Postura Profissional. O papel do Atendimento nas Organizagdes. O
publico/cidaddo. Deveres e responsabilidades. Conhecimentos de operagdo de retroescavadeira, moto niveladora, pa-
carregadeira, trator e acessérios. Procedimentos de seguranca no trabalho e com o meio ambiente. Tigos de acidentes
de transito e primeiros socorros. Manutencio de rotina; conservacdo de equipamento; troca de éleos e filtros de motor;
hidréulicos, transmisses e comandos finais; verificacio de niveis de agua, dleos e fluido de freio; verificagdo dos filtros de
ar do motor; verificagdo de elementos filtrantes diesel; corregdo de pequenas avarias e manuten¢io dos equipamentos
em boas condi¢des mecanicas, elétricas e operacionais. Cuidados com abastecimento de combustivel. Nogdes basicas e
procedimentos de seguranca, equipamentos de proteg3o, conservagdo e manutengdo de maquinas. Bibliografia: a critério
do candidato, podendo ser quaisquer obras atualizadas sobre os contetidos especificados e, entre outros, Manual de

Habilitacdo — DETRAN e Cédigo de Transito Brasileiro atualizado.
7

S
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINIS! RATIVO -

A EMPRESA EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO N. 02/2021. ;
REF. RECURSO ADMINISTRATIVO

( ) Do Edital e anexos.

() Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais

() Homologagao das Inscricdes

() Gabaritos preliminares da Prova Escrita

( ) Resultado da Prova Escrita e Pratica

() Resultados Finais e Classificacio

Nimero de Inscrigdo:

Cargo:

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: /___/2.021 Horério:

S

Assinatura do candidato
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ANEXO It

_Evento ! i ; | Data Prevista*
Publicagdo do Extrato do Edital do Processo Seletivo n. 02/21 na imprensa escrita de circulagdo no
S 4 06/09/2021
municipio de Platina/SP.

plicacac if
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares

2/2021

29/0

2 dias uteis
(excluindo-se o dia da
publicagdo do Edital para
efeito da contagem do
prazo)

Prazo para interposi¢do de recursos de candidatos contra a divulgacdo dos Gabaritos Preliminares
das Provas Escritas

2 dias uteis

i (excluindo-se o dia da
Prazo para interposicdo de recursos de candidatos contra os Resultados das Provas Escritas publicagdo do Edital para
efeito da contagem do
prazo)

b

A deﬁlr.
A definir.

ublicacio dos Resultados das Provas Préticas
Pbllcagﬁo do Edlta de Divulgacdo dos Resultados Finais do Processo Seletivo
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