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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2018

A Prefeitura Municipal de Platina, Estado de S3o Paulo, torna publico que realizard Processo
Seletivo, na forma prevista no artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, para abertura DE CADASTRO
RESERVA PARA AS FUNCOES ESPECIFICADAS E QUE SERAO PROVIDAS PELO REGIME ESTATUTARIO. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislagdao Federal, Estadual e Municipal vigentes e pertinentes.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacdao do processo, aplicacgdo e correcdao de provas do Processo Seletivo serdao de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio
de Platina conforme competéncia delegada pelo Decreto n? 1.631 de 24/09/2018.

1.1.1 As provas serdo aplicadas no municipio de PLATINA/SP.
1.2 Nomenclatura / Carga Horaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscri¢do /Exigéncias

1.2.1 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGCAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR
OU NIVEL MEDIO COM HABILITAGCAO NO MAGISTERIO.

C/H venc. Taxa de Exigéncias complementares
Nomenclatura Vagas .
semanal (R$) Insc. (R$) no ato da contratagéo
PROFESSOR DE EDUCACAO Curso Superior em Pedagogia,

. , . x
INFANTIL E FUNDAMENTAL 30 CR 1.841,40| 30,00 | Licenciaturade Gradl{agao I?Igna, ou
Curso Normal em Nivel Médio ou

Superior

Nivel superior em Educagéo Fisica
com formac&o na Antiga Licenciatura
Plena (Resolucédo CFE 03/87 —
PEB Il - EDUCACAO FiSICA 30 *CR 2.068,12 30,00 Licgnciado/Bgchargl) e/ou formacéao
conjunta na Licenciatura (Resolucéo
CNE/CP 01/02) e Bacharelado
(Resolucdo CNE/CES 07/04) e
registro no Sistema CONFEF/CREFs.

PEB Il - INGLES 30 | *CR | 1.894,91 | 30,00 Curso Superior em Letras com
habilitagdo em Portugués e Inglés

*Cadastro Reserva.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigcOes serdo feitas exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo do Municipio de Platina, sito a Rua Miguel Lopes Montes, n? 648 — Centro — Platina/SP,
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no periodo de 03/12/2018 até o dia 07/12/2018, no horario das 09h00min as 12h00min e das
13h00min as 16h00min.

a- O recolhimento da taxa de inscricio deverd ser realizado através de depdsito bancario
identificado (EM NOME DO CANDIDATO) no valor referente a fungdo inscrita, na conta da Prefeitura

Municipal de Platina no BANCO DO BRASIL — AGENCIA 7011-4, C/C n2. 7666-X

b- Apds o recolhimento da taxa o candidato devera apresentar o comprovante de depdsito na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Municipio de Platina para a
realizagao da inscrigdo.

c- O depdsito deverd ser feito, respeitando-se, para tanto, o hordrio da rede bancdria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser considerada, sendo de
total responsabilidade do candidato a realizacdo do depésito bancdrio.

d- A Prefeitura Municipal de Platina, ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento da
ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 Antes de efetuar o depdsito da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no Processo Seletivo, pois, a taxa, uma vez
paga, so serad restituida em caso de cancelamento do referido Processo Seletivo.

2.1.2 Apds a homologacdo das inscricdes, sera publicada a relacdo dos candidatos que tiverem suas
inscricoes deferidas. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Municipio de Platina, pelo telefone (18)
3354-1300, ou pessoalmente no endereco Rua Miguel Lopes Montes, n? 648 — Centro — Platina/SP,
para verificar o ocorrido.

2.2  S&o condi¢cbes para ainscricao:

2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da contrata¢do, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental,
estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 Estar ciente que se classificado, quando da contratacdo, deverd comprovar que preenche todos
os requisitos exigidos para a funcdo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a
vaga.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servico publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.3 O candidato classificado, por ocasidao da contratacdao, deverd apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicGes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar (para os candidatos
do sexo masculino), CPF, Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal, uma foto 3x4, declaracdo de nao
ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Constituicio Federal de 1988, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais documentos necessarios
que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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2.4 ApOs a apresentagdao dos documentos previstos no item 2.2, o candidato classificado passara por
uma avaliacdo médica de forma a comprovar sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do emprego publico.

2.5 O ndo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdao ou a manifestacao por escrito de
desisténcia implicara na exclusdo definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer
alegacao de direitos futuros.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para as fun¢des em Processo
Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicao
Federal e Lei Federal N° 7.853/89.

3.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto n? 3.298 de 20/12/99 e Decreto n? 9508/2018 que
regulamentam a Lei Federal N2 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para cada fungao, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Processo Seletivo.

3.2.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar niumero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estard formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formacdo da vaga ficard condicionada a elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do numero de vagas para a funcao.

3.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99 com redac¢do dada pelo Decreto n2 5296, de 2004 e demais
legislagdes vigentes e pertinentes.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99 e Decreto Federal N2 9508/2018, particularmente, em seu art.40, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de classificacdo, ao dia, horario e local de aplicagao das provas, € a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 Os beneficios previstos no Decreto Federal N° 3.298/99 e no Decreto Federal N2 9508/2018,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar
via sedex ou entregar pessoalmente na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo, situada na Rua Miguel Lopes Montes, n2 648 — Centro — CEP: 19990-000, Platina/SP, postando
até o ultimo dia de inscricdo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indica¢do do
municipio/processo seletivo para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cdpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdao de
adaptacdo a prova;
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c) Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A nao solicitacdo de prova especial eximira a
Prefeitura Municipal de Platina de qualquer providéncia).

3.6 Serdo indeferidas as inscri¢des, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos
que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital, o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo, conforme instrucdes constantes
neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.7 Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 A publicagao do resultado final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuacdo destes ultimos.

3.9 Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais selecionados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem
os motivos alegados.

3.11 Ao ser convocado para contratacdo temporaria, o candidato deverd se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pelo Municipio, que terd decisdao terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.12 Apos a contratacdo do candidato com deficiéncia, esta ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo da fungao e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 O Processo Seletivo sera constituido de prova objetiva (escrita) e de titulos para as funcdes de
Magistério.

4.2 A duracdo da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

4.3 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta azul ou preta, e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade;
- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;
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- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4 As provas ocorrerdao no periodo da manha. Os portdes serdo fechados as 09h0Omin e mais
nenhum candidato podera adentrar o local das provas. As provas terao duragao de 03 (trés) horas.

4.5 As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de
multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.6 O Processo Seletivo sera Classificatorio, ficando classificados os candidatos que comparecerem e
realizarem a prova.

4.7 Durante as provas ndo serd permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo: qualquer
espécie de consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros,
manuais ou anota¢des, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones
celulares, smartphones, tablets, mp3 player, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

4.7.1 Recomenda-se aos candidatos ndao levarem para o local de provas aparelho celular. Os pertences
pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela Prefeitura Municipal de Platina, lacrados e colocados embaixo da cadeira
onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdao
ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos
pertences acima serd excluido do Processo Seletivo.

4.8 Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela Coordenacdo do Processo Seletivo.

4.9 O candidato sé poderad retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o
Caderno de Questdes e a Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

4.10 Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas e todo material cedido para execucdo da prova, podendo retirar o Caderno de
Questodes, apods, transcorridas 2 (duas horas) do inicio da prova.

4.11 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdao permanecer na sala, a
fim de assinar e lacrar o envelope das Folhas de Respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador,
sendo liberados quando todos (as) tiverem concluido.

4.12 Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
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LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NIVEL MEDIO COM HABILITAGAO EM MAGISTERIO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL E PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I

. . . Conheci tos de Ped ia,
Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais on e.C|me~n os ae e. agogia
Legislagdo Educacional e
especificos da funcéo
10 10 20

5.1 A classificagado final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no
Anexo Il do presente Edital.

7. DAS NORMAS

7.1 LOCAL, DIA, HORARIO - A prova objetiva (escrita) sera realizada no dia 06 de Janeiro de 2019, no
local e horario a ser divulgado por meio de Edital préprio e que sera afixado no local de costume da
Prefeitura Municipal de Platina, por meio de jornal com circulagdo no municipio e no site
(www.platina.sp.gov.br) com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

7.1.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
Prefeitura Municipal de Platina e a Secretaria Municipal de Educac¢ao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
do Municipio poderao alterar hordrios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais
de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicaces oficiais e por meio do
site: www.platina.sp.gov.br

7.2 COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdao com outro
candidato, nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-
se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros
para resguardar a execucgdo individual e correta das provas.

7.3 Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera
levar uma acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

7.4 Nao haver3, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢ao das provas. Os
candidatos deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois,
no referido hordrio, os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatdrios.
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7.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Camara Municipal, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em todas as fases na classificagao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdao fatores
de preferéncia os seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) Maior idade.

8.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dard por maior nimero de filhos.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
classificatdrio.

9.2 O candidato que ndao comparecer no dia da realizacdo da prova objetiva serd desclassificado do
Processo Seletivo.

10. DOS TiTULOS

10.1 O Processo Seletivo serd de provas com valoracdo de titulos exclusivamente para a Funcdo de
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL e de PEB Il nas disciplinas de Educacdo Fisica e
Inglés. Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
DOUTORADO 10 (dez) pontos — maximo um titulo
MESTRADO 07 (sete) pontos — maximo um titulo
POS GRADUACAO Lato Sensu (360 horas) 03 (trés) pontos — maximo um titulo
Tempo no Magistério Oficial 0,01 ponto por dia — maximo de 10 pontos

10.2 Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo,
contendo assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a
conclusdo total do curso e aprovacao e entrega do TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso.

10.3 O tempo de experiéncia no magistério oficial devera ser comprovado, no caso de 6rgdos publicos,
por meio de Declaragdo emitida e assinada pelo setor competente, em papel timbrado onde conste o



ESTADO DE SAO PAULO ‘i)
CNPJ 44.543.999/0001-90 NPT ‘t"‘i,’la

m Governo firme e transparente

site: www.platina.sp.gov.br - e-mail: pplatina@femanet.com.br
Rua Jodo de Souza Martins, 550 - Fones: (18) 3354-1171 / 3354-1182 / 3354-1261 / 99632-9019 - CEP 19.990-000 - PLATINA - SP

total de dias efetivamente trabalhados e a fungao exercida e, no caso de setor privado, por meio de
Declaracdo assinada pelo setor competente, em papel timbrado, onde conste o total de dias
efetivamente trabalhados e a fungao exercida, com firma reconhecida em Cartério, mais copia simples
do contrato da Carteira de Trabalho, referente ao periodo da respectiva declaracao.

10.4 A soma total dos titulos e tempo no magistério ndo poderad ultrapassar “30 (trinta) pontos”.

10.5 Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos e tempo de
magistério, para a classificacao final.

10.6 Os pontos serdo contados apenas para efeito de classificagao.

10.7 Os titulos entregues serao inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da
data da divulgacao oficial do resultado final do Processo Seletivo.

10.8 A entrega dos titulos sera efetuada na data de realizacdo da prova objetiva, em sala
especialmente definida para este fim, pelo préprio candidato apds o término da prova, na cidade de
Platina/SP, e somente serdo aceitas copias autenticadas em cartério, no caso dos certificados e
declaragGes originais, no caso dos comprovantes de experiéncia no magistério, na forma estabelecida
no item 10.3.

10.9 No ato da entrega dos titulos ocorrerd o preenchimento da ficha de titulos e serd entregue o
comprovante de entrega pelo fiscal da sala, que relacionara no comprovante os titulos entregues.

11. DOS RECURSOS

11.1 Os candidatos poderdo interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias, contados a partir da data da
divulgacdo da classificacdo, no Prédio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo - Rua Miguel Lopes Montes, 648, Centro, Platina/SP, das 9h00 as 16h00. Tendo como prazo o
requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo item.

11.1.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologacdo das inscricdes;
b) Do Gabarito;
c) Do Resultado Preliminar.

11.1.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir
ao gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos nos termos do item 11.1
deste edital.

11.2 Em qualquer caso, nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax. A interposicao
deverad ser feita diretamente na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo -
setor de protocolo, contendo nome do candidato, RG, niumero de inscricdo, funcdo para o qual se
inscreveu e as razoes recursais.

11.3 Caberd recurso a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA, em face do gabarito e/ou contra o
conteudo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.
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11.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, serd publicado um
novo gabarito, com as modificacGes necessdrias, que permanecerd no site pelo prazo de 2 (dois) dias
Uteis. Caberd a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

11.3.2 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qgualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

11.4 Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
contestacdo de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

11.5 Recursos ndao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicbGes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal
pertinente.

12.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdao nas esferas
administrativa, civel e penal.

12.3 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA, bem como o setor realizador do presente certame
(SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO) n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao processo.

12.4 O gabarito sera disponibilizado no site www.platina.sp.gov.br na segunda-feira subsequente a
data da aplicacdo da prova.

12.5 Decorridos 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do processo seletivo e ndo caracterizando
qualquer Abice, é facultada a fragmentacdao das provas e demais registros escritos para fins de
reciclagem, mantendo-se, porém, em arquivo eletronico cdpia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

12.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgao
realizador, apds o resultado final.

12.7 A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano para a Funcdo de PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL E PROFESSOR EDUCACAO BASICA 11, contados da homologagéo
final dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administracao.
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12.8 Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdao em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacdo de documentos
legais que |he forem exigidos.

12.9 EXAME MEDICO ADMISSIONAL

12.9.1 Consistird na avaliacdao das condicdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio das
funcdes inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

- Exame médico admissional. Apds avaliacdo e parecer médico conclusivo, considerado o
convocado APTO ao exercicio de suas fungdes, poderad iniciar suas atividades.

12.10 Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional
n? 20, de 04/06/98, é vedada a percepg¢do simultanea de salarios com proventos de aposentadoria,
salvo nas hipéteses de acumulagdao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

12.11 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam qualquer relacdo de
parentesco com a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, disciplinada nosartigos1.591 a 1.595
do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

12.13 Nao obstante as penalidades cabiveis, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLATINA, poder3, a
qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declarac¢do ou irregularidades na prova.

12.14 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
Municipal de Platina e Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

12.15A inexatiddao das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos ou nas provas, eliminarao o candidato do Processo Seletivo.

12.16 Osvencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PLUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Platina/SP, 22 de novembro de 2018.

WAGNER ROBERTO DE LIMA

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO

DATA

Publicac&o do Edital

22/11/2018

Periodo de Inscri¢cdes

03/12/2018 a 07/12/2018

Homologacéo das inscricdes (Deferimento ou Indeferimento)

11/12/2018

Recebimento de Recurso das Inscri¢cdes

11/12/2018 a 17/12/2018

Prova Escrita

06/01/2019
Entrega de Titulos 06/01/2019
Disponibilizacdo do Gabarito 07/01/2019

Recebimento de Recurso do Gabarito

08/01/2019 a 10/01/2019

Gabarito final — pos recurso

11/01/2019

Divulgacéo Preliminar do Resultado das Provas Escrita

18/01/2019

Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar

21/01/2019 a 23/01/2019

Classificagdo Final

24/01/2019

Divulgacéo do Edital de Homologagé&o

29/01/2019

OBS.: AS DATAS SAO PREVISTAS, PODENDO SOFRER ALTERAGOES.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | — PEB | (Educagdo Infantil — Pré-Escola; Ensino
Fundamental — 12 ao 52 ano; e EJA) - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il (Educagdo Fisica e
Inglés): Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos;
ministrar aulas, promover o processo ensino/aprendizagem; exercer atividades pedagdgicas
(comunicagdo e expressdo, integracdo social e iniciagdo as ciéncias) na educacdo Infantil e
fundamental; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboragcdao do
projeto pedagdgico; participar da avaliagdo do rendimento escolar; atender as dificuldades de
aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia; participar de cursos
de atualizacdo e / ou aperfeicoamento programados pela Secretaria Municipal de Educacao.
Atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais,
culturais e pedagdgicas. Desenvolver atividades junto as crian¢as da Creche: Bergario (quatro
meses a um ano e onze meses), e demais etapas, adolescentes e adultos, em comunidades
com contextos culturais e sociais diversificados, em escolas e instituicdes de ensino municipal.

ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NiVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coesdo textual. Encontros vocalicos,
encontros consonantais e digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras:
regras basicas e regras especiais. Processos de formacdo das palavras. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncdo, preposicao, advérbio. Concordancia verbal e
concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacdo.
Colocacdo dos pronomes obliquos atonos. Sentido proéprio e sentido figurado das palavras: a
denotacdo e a conotacao.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histdria e Geografia do Brasil;
Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais
e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas - Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
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TADO DE SAO PAU

1 - Conhecimentos Pedagdgicos (comum a todas as fungdes do magistério):

e CORTELLA, Mério Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e
politicos. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

¢ FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.

o MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer. Sao
Paulo: Moderna, 2006.

¢ PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artmed,
1999.

e ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Editora Artmed, 2002.

2 — Legislacdo Educacional (comum a todas as fungdes do magistério):

o Constituicdo Federal de 1988 - Art. 208 a 214.

e Lei Federal N°. 8.069/90 - Disp8e sobre o estatuto da crianca e do adolescente e da outras
providéncias. Artigos 1° ao 6°, 15a 18 -B, 53 a 59 e 131 a 137.

o Lei Federal N°. 9.394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

o Resolucdo CNE/CEB N°. 04/2010 — Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacéo Basica.

e Resolugdo CNE/CEB N° 05/2009 - Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil.

e Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010 - Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 anos.

e Resolugdo CNE/CEB N° 02/2001 - Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Especial na Educacgédo Basica.

e Parecer CNE/CEB N 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Bésica.

e Parecer CNE/CEB N 20/2009 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil.

3 — Especifico para Professor de Educacdo Fisica — PEB Il:

¢ BORGES, Cecilia. A formacdo de docentes de Educacdo Fisica e seus saberes
profissionais. In: BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e
intervir para uma Educacao Fisica em mudanga. Campinas: Autores Associados, 2005.

e BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

e PALMA, A. Atividade fisica, processo saude-doenca e condicbes socioecondmicas.
Revista Paulista de Educacéo Fisica, v. 14, n.1, p. 97-106, 2000.

4 — Especifico para Professor de Inglés — PEB II:

e BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

o KERN, Richard. Literacy and language teaching. Oxford, Oxford University Press, 2000.
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e KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: Aspectos cognitivos da leitura. Campinas, Pontes, 2008.

5 - Professor de Educacéo Basica PEB | — Educacéao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

. BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos Pedagdégicos na educacéo infantil. Porto Alegre:

Grupo A, 2008.

e BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Introducdo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua
Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

e BRASIL. Ministério da Educacao. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil.
Ministério da Educacédo e do Desporto, Secretaria da Educagdo Fundamental — Brasilia:
MEC/SEF 1998.

.Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de
gualidade para a educacao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacdo. Critérios para um atendimento em creches que respeite 0s
direitos fundamentais das criancas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
e CASTORINA, José Antbnio e outros. Piaget - Vigotsky: novas contribuicbes para o debate.

S&o Paulo: Atica, 2005.
¢ FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre:
Artmed, 1999.



